
 
 
 

Mai – Juni 2010 
 

 
 
Chefsache 

Am 24. und 25. März 2010 fand nun die lang 
ersehnte Klausurtagung mit den Bereichs- und 
mit den Gruppenleitern statt. 
Schon die Einführungsrunde liess bezüglich der 
Ziele und der an die Tagung gestellten Erwar-
tungen viele Gemeinsamkeiten bei den Teil-
nehmern erkennen. Der Moderator, Herr M. 
Hotz fasste diese wie folgt zusammen: 
− Sichtbar machen, was unsichtbar wirkt 
− Wertschätzung erhalten und geben 
− Gemeinsame Richtung einschlagen 
− Verbesserung der Kommunikation (zentraler 

Punkt)  

Anhand von auf Kärtchen verschiedener Farben vorgedruckten Beschreibungen einer Person 
führte uns Herr Hotz vor, wie uns andere sehen und welche Attribute jeden von uns am besten 
charakterisieren. Dabei stehen die verschiedenen Farben für folgende Attribute: 
Rot: wetteifernd, fordernd, entschieden, zielbewusst, dominant 
Gelb: enthusiastisch, unterhaltsam, schwungvoll, umgänglich, auffallend 
Grün: sozial, achtsam, mitfühlend, gelassen, beständig 
Blau: vorsichtig, genau, besonnen, hinterfragend, förmlich 
Am zweiten Tag gelang es uns folgende gemeinsamen Ziele zu formulieren: 
− Kommunikation direkt mit betreffender Person 
− Bewusster kommunizieren 
− Persönliches Gespräch fördern 
− Kommunikations- und Informationsmittel überdenken 
und zum Schluss der Tagung verpflichteten sich alle Teilnehmer per Unterschrift, dass wir  
1. gemeinsame Erfolge feiern und 
2. die Informelle Kommunikation fördern wollen. 
 
Es liegt jetzt an uns allen, dass wir die gesetzten Ziele weiter verfolgen. Dazu gehört vielleicht 
auch, dass man sich ab und zu in guter Form gegenseitig auf ein Abweichen von diesen Zielen 
und Massnahmen aufmerksam macht, bevor es "zu spät" ist und die nächste "Krise" ins Haus 
steht. 
 
Bereichs-Infos 

Der Monat April war ganz im Zeichen der Stolleninspektionen der Druckstollen Ova Spin - Pra-
della und Punt dal Gall - Ova Spin. Um von dem durch die Stollenentleerung bedingten Maschi-
nenstillstand zu profitieren, wurden sowohl in Pradella als auch in Ova Spin zahlreiche zusätzli-
che Arbeiten ausgeführt, welche sonst eine separate Ausserbetriebnahme der Anlagen erfor-
dert hätten. Dank dem engagierten Einsatz all unserer Mitarbeiter konnten alle Arbeiten zur 
vollsten Zufriedenheit abgeschlossen werden. Der Stollen Ova Spin - Pradella konnte sogar ei-
nen Tag früher als geplant wieder geflutet und in Betrieb genommen werden. Direktion und 
Bereichsleitung danken allen Beteiligten herzlich für den ausserordentlichen Einsatz. 
In den Monaten Mai / Juni ist vorgesehen neben den planmässigen Instandhaltungsarbeiten an 
den Wasserfassungen Sampuoir, Clemgia und Pradella die Füllstandssonden zu ersetzen, an 
verschiedenen Leitungen Holzstangen zu ersetzen und die Steinschlagnetze in Ova Spin zu 
entleeren. Im Weiteren stehen auch die Jahreskontrollen der Stauanlagen Punt dal Gall und 
Ova Spin an und in der Einführung der Instandhaltungssoftware MAXIMO wollen wir einen 
Schritt weiterkommen. 
 
 


